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关于举办第三届“教育数字人大赛”的通知

（第一轮）
教技协〔2025〕年 019 号

各会员及相关单位：

为深入实施国家教育数字化战略，秉承联结为先、内容

为本、合作为要，聚焦集成化、智能化、国际化，积极推动

以智助学、以智助教、以智助管等方面 AI 赋能教育的创新

应用，中国教育技术协会将在 2026 年举办第三届“教育数

字人大赛”，即举行“我和数字人的故事”展演活动（以下

简称“活动”）。活动旨在充分发挥平台枢纽作用，引领教

育技术发展，成为促进产、学、研深度融合的催化剂，推动

教育人工智能技术的研发与应用。现将活动相关事项通知如

下：

一、活动主题

智创未来，育见数人

（释义：聚焦人工智能技术，创造教育未来，通过讲述

“我和数字人的故事”，表达 AI 赋能于我的教育新形态与

新价值，彰显立德树人的“育人”核心本质。）
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二、活动宗旨与目标

活动主旨：向新而行，智创未来，人机携手奔赴共生文

明。

活动目标：以“真实、共创、成长”为核心，鼓励参与

者通过多模态形式讲述在学习、工作和生活中与 AI 助手（数

字人）共同学习、教学、管理、服务、生活、成长的生动故

事，探索教育数字人在技术前沿、应用场景上的发展方向，

推动数字人技术在教育中的深度落地与反思，树立行业标杆，

助力学习型社会和教育强国建设。故事的展现形态包括文本、

视频及软件。

发掘精品：汇聚各方智慧，遴选出一批技术先进、教育

导向正确、功能实用、用户体验优良的教育数字人创新产品。

促进应用：推动优秀作品从个案走向本质洞察，在实际

教学与管理场景中落地应用，提升教与学的效率与质量。

构建生态：连接技术开发者、教育工作者、学校、企业，

构建“产、学、研、用”一体化的健康产教生态。

三、组织机构

主办单位：中国教育技术协会

活动设立组织委员会。组委会由主办单位、承办单位、

协办单位和支持单位共同组成。

活动设立执行委员会。执委会由各相关工作方组成。

四、活动对象

协会会员及“人人能学”终身教育理念中有“我和数字

人”故事的人、家庭（社区）与单位（院校、科研、企事业
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等）。“人人能学，破圈共创，一个故事，万千可能”，只

要应用 AI 帮助我（个人、组织或家庭）改变学习、教学、

工作或生活的真实故事，即可成为展演主角，并自愿以单位、

家庭或个人名义报名。

五、展演内容与展演分组

活动聚焦真实叙事与技术赋能融合，设计了 4+N+1 分组

架构。即 4 个不同教育类型组，N 个学科组和 1 个在华留学

生组。

1/4.普通高等教育组——学术创新与高阶教学中的协

同创新：聚焦教育数字人如何深度融入科研攻关、跨学科教

学及学生创新能力培养，如 AI 科研、虚拟导师等。重点呈

现技术对学术生态的革新价值，用真实案例展现人机协作的

突破性成果。

2/4.职业教育组——产教融合、技能实训中的技术赋能：

展现教育数字人破解校企实践痛点的创新实践，如仿真训练、

数字师傅等。核心在于展现技术如何弥合教学与产业需求的

鸿沟，强调校企协同的落地效果与产业价值。

3/4.基础教育组——学生成长与家校共育中的育人实

践：讲述教育数字人促进学生全面发展、优化教育公平的温

情故事，如个性化学习、情感陪伴等。重点挖掘技术在育人

中的情感温度，避免技术堆砌，回归育人本质。

4/4.继续教育组——终身学习与职业转型中的个性化

支持：记录教育数字人支持成人应对职业变革的历程，如在

岗培训、老年教育、社区教育、碎片化学习等。突出技术对
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非传统教育场景的拓展价值，体现“人人皆学、时时可学、

处处能学”的终身学习生态构建。

N 个学科组——产学研用融合：以企业为主体、市场为

导向，注重科技成果转化，推动学科建设发展。如医药、康

复、政法、影视、科普等。

1/1.在华留学生——跨文化教育中的无障碍桥梁：聚焦

教育数字人如何消融语言文化隔阂，如智能语言学伴、文化

情感支持、跨国协作桥梁等。通过兼具文明互鉴鲜活故事展

现技术的包容性，释说中国话语体系、中国教育方案的全球

价值。

六、活动流程

活动分两个阶段。第一阶段由各参与方组织在各地进行，

如协会专委会、地方协会、企事业单位等。组织者需提交相

关资质申请，获得批准。第二阶段在杭州进行。时间规划如

下：

2026 年 1-2 月，大赛宣讲、培训、研讨，了解展演活动

规则。活动执委会受理有意组织第一阶段活动的单位申请。

有意申请者直接与组委会联系。

2026 年 4 月 20 日前完成第一阶段展演活动。各地方第

一阶段，按分组选出每组提交作品的 20%参加第二阶段总展

演活动。每组独立展演需有提交作品的总数不少于 30 个。

活动组委会在 10 个工作日内向第一阶段组织者反馈审核结

果并邀请参加杭州总展演。接到邀请通知的单位，会同时得

到总展演活动手册，包括展演流程和作品评判方法。
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2026 年 5 月在杭州举行总展演，颁奖典礼与“我和数字

人的故事”大会，分享优秀作品技术解决方案和 AI 赋能于

我的成长经历。

七、评价内容及评分规程

针对故事的不同形态，将以不同维度予以评价。

（一）文本形态故事的评价内容

1.真实叙事与细节丰满度

评估故事内容的真实性，是否基于学习、教学、管理、

服务等真实教育场景展开，避免虚构脱离实际的理想化情节。

评估叙事细节的丰满度，包括人机互动的具体对话、行

为、心理活动等描写，能否让读者直观感知数字人与人类协

作的过程。

2.共创逻辑与价值呈现度

评估故事中“共创”行为的逻辑合理性，数字人与人类

角色的分工是否清晰，协作过程是否有明确的目标导向和步

骤支撑。

评估共创价值的明确性，是否通过具体成果（如完成学

习项目、优化教学方案、解决生活难题等）体现“1+1>2”

的协作效应。

3.成长轨迹与赋能关联性

评估人类角色的成长轨迹是否清晰可辨，包括知识积累、

能力提升、思维转变或情感状态改善等维度的具体表现。

评估数字人在成长过程中的赋能关联性，需明确体现数

字人是直接或间接推动成长的关键因素，而非无关或辅助性
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背景元素。

4.技术融合与场景适配度

评估故事中教育数字人技术应用的描写是否贴合场景

需求，如多模态交互、个性化推荐等技术的使用，是否与学

习、教学等目标场景的痛点高度匹配。

评估技术呈现的自然性，避免生硬堆砌技术术语，需通

过故事情节让读者理解技术在人机协作中的实际作用。

5.反思深度与行业借鉴性

评估故事对教育数字人应用的反思深度，是否涉及技术

局限性、伦理风险（如数据隐私、人机依赖边界）、教育公

平性等深层次问题的思考。

评估故事的行业借鉴价值，是否能为数字人技术在教育

领域的落地提供可复制的思路或值得关注的方向，体现对学

习型社会建设的助力意义。

（二）视频形态故事的评价内容

1.教育价值

评估作品内容的教育意义，是否紧扣学习、教学、管理、

服务等教育场景，传递正向的人机协作理念，能否为教育实

践提供可参考的思路。

评估作品的适用场景与传播价值，是否明确对应特定教

育群体或教育环节，具备可推广性，以及是否适合在行业内、

校园内传播以发挥示范作用。

2.AIGC 技术应用

评估人工智能生成内容技术的创新性，是否运用新颖的
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AIGC 技术（如数字人实时驱动、多模态内容生成、个性化

交互脚本生成等）提升作品表现力。

评估技术应用的合理性与教育主题融合度，技术手段是

否服务于教育核心内容，而非单纯堆砌炫技，能否通过 AIGC

技术强化数字人与人类共创成长的故事表达。

3.艺术表现力

评估作品的叙事结构，是否逻辑清晰、情节完整，能否

生动展现数字人与人类协作的过程，情感表达是否自然且富

有感染力。

评估作品的影像语言与视听效果，包括镜头运用、画面

构图、色彩搭配的合理性，背景音乐、音效与内容的适配度，

以及整体审美表达是否符合教育主题的调性。

4.类别特色体现

评估作品是否符合申报类别的核心定位（如教学辅助类、

学习陪伴类、管理服务类等），功能侧重是否突出，能否精

准体现对应类别数字人的核心价值。

评估作品是否基于申报类别的特性设计情节，数字人的

角色设定、交互方式是否与类别定位高度匹配，避免同质化

表达。

5.完成度与规范性

评估作品的完整性，是否具备清晰的开头、发展、高潮

与结尾，故事脉络是否连贯，数字人相关的核心情节是否完

整呈现。

评估作品的技术质量及提交材料规范性，视频画面是否
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清晰稳定、无卡顿，音频是否清晰无杂音、音量适中；提交

的报名表、作品说明等材料是否齐全、格式是否符合要求；

要求作品的视频格式为 MP4、MOV 等主流格式；分辨率不低

于 1920×1080，帧率不低于 25fps；作品时长为 3-10 分钟

（含片头片尾）；作品语言为中文或配备规范中文字幕。

（三）软件形态故事的评价内容

1.互动性和交流能力

评估教育数字人在视频和音频传输方面的质量，包括视

频的清晰度、流畅性以及音频的清晰度和无杂音的程度。

评估教育数字人所支持的交流方式的准确性和即时性，

包括语音交流的准确性（如语音识别和理解的准确性）以及

文字交流的实时性（如文字输入和响应的速度）。

2.个性化学习支持和反馈能力

评估教育数字人对学习数据的收集和分析能力，包括数

据收集的全面性（如涵盖学习行为、进度、偏好等方面）和

分析的准确性。

评估教育数字人提供的个性化学习建议的有效性和实

用性，包括学习路径的个性化程度以及学习支持的实用性和

及时性。

3.多媒体内容整合能力

评估教育数字人整合多媒体资源的能力和丰富性，包括

图像、音频和视频资源的种类和数量。

评估教育数字人在虚拟场景中（如虚拟实验室、现实模

拟场景）的展示效果。
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4.情感智能和情感支持能力

评估教育数字人与用户之间的情感互动和连接能力，包

括对用户情感状态的识别和理解。

评估教育数字人对用户情感状态的反馈能力，包括情感

反馈的及时性和个性化程度。

5.易用性和可访问性

评估教育数字人界面的设计是否简便易用，包括操作界

面的直观性和用户友好性。

评估教育数字人在不同设备和网络环境下的兼容性和

稳定性，包括在 PC、平板、手机移动端等不同设备上的使

用体验一致性以及在线（离线）条件下的稳定运行。

6.形象和特征逼真度

评估教育数字人的形象特征（如面部和身体特征）与原

型的相似程度，包括面部细节、身体比例等方面的精确度。

非真人类型的拟人化形象逼真指卡通人或拟人的卡通动物，

需具备清晰的拟人特征，如丰富的表情、拟真的动作和比例，

以在教育场景中提供亲和力和互动性。

评估教育数字人提供给用户的形象选择范围和个性化

定制的能力，包括外貌风格的多样性以及用户可以根据个人

偏好进行调整和定制的程度。

7.安全性和隐私保护

评估教育数字人对用户数据的安全保护措施，包括数据

加密技术的应用程度和数据传输的安全性。

评估教育数字人对教育内容的保护措施，这包括内容审
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核和过滤机制的完善程度以及对用户数据隐私的保护措施。

（四）评分规程

活动设评审委员会。评审专家包括 AI 评委和现场专家

评委。专家评委评分所占权重为 0.7，AI 评委评分所占权重

为 0.3。

第一阶段遴选排名前 20%的作品参加地方展演，并进入

总展演。总展演确定每个组别前 10%的作品到现场展示。各

展演场地，由组织者确定。

第二阶段总展演拟定于杭州正方云谷园区。

评分规程最终解释权归评审委员会。

八、 奖项设置

每个类别组分设一、二、三等奖与专题金银铜奖。获奖

者由中国教育技术协会颁发相应的荣誉证书；命名（或推荐）

相应研究示范/数字人师生共创空间；资助（或推荐）相应

课题研究等。

九、 报名方式与参赛要求

1.报名渠道：

统一通过中国教育技术协会“教育数字人大赛--我和数字

人的故事”官方网站（www.caet.org.cn）进行在线报名和材料

提交。

参赛活动不收取任何费用。

2.报名材料清单：
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 报名表及承诺书：报名表在线填写后生成，与“参赛

单位承诺书”一并下载打印并由负责人签字/盖章后，上传

PDF 扫描件。

 参赛内容简介（PDF 格式）：内容包括：作品名称、组

别、团队信息、核心功能、特色创新、应用场景及成效等。

 演示视频（MP4 格式）：时长在 10 分钟以内，文件大

小不超过 500MB。视频需包含数字人形象展示、核心功能演

示、典型应用场景模拟等。

 相关文档（PDF 或 ZIP 压缩包，可选）：如技术文档、

用户手册、教学设计方案、知识产权证明等。

3. 参赛要求：

 参赛作品必须为原创，无任何知识产权纠纷。

 作品内容须符合国家法律法规，弘扬社会主义核心价

值观。

 同一作品不得重复提交至多个分支机构和多个组别，

一经发现，取消参赛资格。

 参赛者应同意活动组委会有权对其作品进行宣传、展

示和推广。

十、大赛执委会办公室联系人：

刘老师，18612005532

周老师，16710045466

杜老师，13911589131

刘老师，18111605901
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魏老师，13661389294

赵老师，010-66490432（技术支持）

中国教育技术协会

2025 年 12 月 29 日
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